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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Garzén, mayo de 2022

Sefior (a)

CARLOS ANDRES JIMENEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3423028
Profesional G02

Coordinacion de formacion

Garzon

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
de mayo del afio 2022

Referencia: No 3423028 del afio 2022

Marby Vargas Correa, identificado con la cédula de ciudadania No. 1083902669 de Pitalito, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el centro agroempresarial y desarrollo pecuario del Huila, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y CUATRO MILLONES DOCIENTOS SEIS MIL TRECIENTOS
PESOS M/CTE ($34.206.300). Esto suma sera pagado por el SENA o/ contratista de la siguiente
manera: a) Nueve pagos iguales correspondientes por los meses de 1 de febrero de 2022 a 30 de
octubre de 2022 por un valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL SETECIENTOS PESOS
M/CTE ($3.800.700), cada uno.

Plazo: Seré hasta el 30 de octubre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico para el
desarrollo de acciones de formacién en el sector rural donde tiene incidencia del programa
SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccién de Empleo y Trabajo -
Coordinacién Nacional de Emprendimiento para el area tematica requerida , en la
especialidad

TURISMO.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Apoyar los procesos de planeacion | Se ejecuto la formacion de | Captura de pantalla
de la oferta formativa de las | acuerdo al horario | horario sofia plus

actividades relacionadas con la | establecido en sofia plus
formacion para el trabajo en | para el mes de mayo.

emprendimiento segun lo
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccion de
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Empleo y Trabajo — Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

Articular con los instructores de
emprendimiento para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacion a través de
mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo con
materiales de formacion cuando
aplique.

Se coordind la articulacion
con el instructor de
emprendimiento para las
formaciones de acuerdo a
la programacion del mes.

Fotografias

Ejecutar las acciones de formacién
haciendo uso de la estrategia
pedagoégica de "formacién por
proyectos”, bajo la modalidad de
atencion sincrénica - asincronica
de acuerdo con los procedimientos
de la Direccibn de Formacion
Profesional Integral 'y los
lineamientos de la Direccién de
Empleo y Trabajo - Coordinacién
Nacional de Emprendimiento.

Se imparti6 formacion a
las siguientes  fichas
creadas en la plataforma
Sofia Plus:

Ficha N°.2491941
Municipio de EI Pital,
vereda La Mesa.

Ficha N°.2491768
Municipio de
Garzon,vereda
Monserrate.

Ficha N°. 2493901
Municipio  de
vereda El Recreo.

El Pital,

Ficha N°. 2495132
Municipio  de
vereda Umbria.

Gigante,

2531533 - Disefio de
recorridos turisticos en
espacios rurales —
Municipio de Garzén
Vereda San Luis.

2554304- Manejo de la
informacion turistica
local- Municipio  de
Gigante vereda El Rodeo

Fotografias
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Asegurar el reporte de informacion
con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de maneratemporal o
permanente por el SENAentre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe alsupervisor del contrato y
al Dinamizador Rural de Centro del
programa SER de su Centro de
Formacion o quien cumpla sus
funciones.

Se presenta informe
mensual de ejecucion de
contrato.

Se calificd la formacion de
ficha No. 2531533 - Disefio
de recorridos turisticos en
espacios rurales

Reporte de horas
ejecutadas en el mes de
mayo generado de la
plataforma sofia plus

Captura de pantalla

Captura de pantalla

Documentos
reporte de horas

Articular ~ con los  servicios
institucionales como SENNOVA vy
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
programa SERde acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador
Rural de Centro.

Se apoy6 actividades de
del proyecto de
identificacion de  rutas
turisticas y se participé en
reunion con la lider del
proyecto Sennova.

Fotografias

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una

semana las formaciones a atender,
de manera que se autorice por
escrito su movilizacién previa a la
salida, en el marco de su objeto
contractual.

Se diligenci6 la agenda de
desplazamiento del mes.

Captura de pantalla

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no mayor a
ocho dias habiles Iluego de
finalizada la formacion.

Se calificd la formacién de
ficha No. 2531533 - Disefio
de recorridos turisticos en
espacios rurales

Captura de pantalla

Entregar informacién con calidad y
oportunidad para la creacién de la
unidad productiva resultado de los
programas de formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales
asicomo la inscripcién en el sistema
de informacion de la Agencia
Publicade Empleo  del
SENA, de losaprendices de la
linea de empleabilidad.

En el presente mes no se
realizé, sin embargo, en el
momento que se requiera
se ejecutara.

No se presenta
evidencia

Apoyar las jornadas de disefio y
desarrollo curricular conforme a las

En el presente mes no se
realizé, sin embargo, en el

No se presenta
evidencia
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necesidades de la Coordinaciéon
Nacional de Emprendimiento y la
Subdireccién de Centro.

momento que se requiera
se ejecutara.

10 | Apoyar la aplicacion del diagnéstico | En el presente mes no se No se presenta
empresarial de la unidad productiva | realizo, sin embargo, en el evidencia
en fase 1y 2 segln corresponda momento que se requiera
con veracidad y calidad. se ejecutara.

11 | Apoyar la ejecucion y participacion | En el presente mes no se No se presenta
de unidades productivas en | realizo, sin embargo, en el evidencia
actividades de Comercializacion | momento que se requiera
(incluyendo mecanismos virtuales), | se ejecutara.
gestion empresarial y financiera
cuando se requiera, asi como las
actividades de fomento realizadas
por los Centros de Desarrollo
Empresarial.

12 | Participar en las jornadas de | En el presente mes no se No se presenta
actualizacion y transferencia | realiz6, sin embargo, en el evidencia
tecnolégica convocadas por el | momento que se requiera
Dinamizador Rural de Centro se ejecutara.

y la Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

13 | Articular con el instructor de | En el presente mes no se No se presenta
emprendimiento en las formaciones | realizé, sin embargo, en el evidencia
de negocios rurales para la | momento que se requiera
construccion del modelo de | se ejecutara.
negocios con los aprendices asi
como la creacion
de unidad productiva cuando
corresponda.

14 | Identificar y registrar la | En el presente mes no se No se presenta
sistematizacion de casos exitosos | realizO, sin embargo, en el evidencia
generados en las actividades | momento que se requiera
relacionadas con la formacion | se ejecutara.
para el trabajo en emprendimiento.

15 | Consolidar la creacibn de 5 | En el presente mes no se No se presenta
unidades productivas rurales | realiz6, sin embargo, en el evidencia
sostenibles cuando su linea de | momento que se requiera
formacion corresponda a negocios | se ejecutara.
rurales o autoconsumo Este item se
ajusta deacuerdo con los disefios
curricularesque se asignen).

16 | El contratista se compromete a | Se diligencio portafolio de | Captura de pantalla

evidenciar lo establecido en la guia
para la ejecucién del programa SER
asi como en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias para

cada caso.

las
carpeta

evidencias de
formaciénes en
drive asignada
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17 | Realizar acciones de formacién | En el presente mes no se No se presenta
para la ocupacion rural realizé, sin embargo, en el evidencia
» Realizar orientacién ocupacional | momento que se requiera
personalizada y grupal, para las | se ejecutara.
personas formadas en el
programa SER en procura de
mejorar sus posibilidades de
insercion en el mercado laboral.

* Apoyar la gestion la inscripcién
de empresas rurales y unidades
productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

18 | Realizar su afiliacion ante | En el momento se registra | Captura de pantalla
la administradora de riesgos | afiliacion con Positiva.
laborales que disponga el SENA,
bajo la clase de riesgo tipo Il
relacionada conlabores agricolas.

19 | Presentar o gestionar la certificacion | En el presente mes no se | No se presenta
en las normas de competencia | realizd, sin embargo, en el | evidencia
“Orientar procesos formativos | momento que se requiera
presenciales con base en los planes | se ejecutara.
de formacion concertados”

y “Orientar procesos formativos en

lamodalidad a distancia con base

en los planes de estudio”, cuando

al momento de contratacion, no se

cuente con ellas dentro del ler
semestre 2022.

20 | Cumplir con los lineamientos Se impartio cada formacion Fotografias
y disposiciones del Sistema | de forma presencial y de
Integradode Gestién y Autocontrol | acuerdo a las orientaciones
SIGA, Codigo de Integridad del |y disefio de cada programa
SENA,desarrollando personalmente | de formacién
las  acciones de formacion
asignadas por la Coordinacién
Académica, de
acuerdo con la  programacion
establecida.

21 | Fomentar y garantizar la | Se brindé la informacion Fotografias
implementacién de las actividades | pertinente a los
de Orden y Limpieza en losprocesos | aprendices, especialmente
y ambientes de formacion que tenga | del orden, limpieza,

a cargo, bajo la normatividad de
Salud y Seguridad en el Trabajo y los
protocolos de bioseguridad para
prevencion del COVID 19.

comportamiento, y demas
informacién de acuerdo al
disefio curricular y
prevencion de riesgos a
tener encuenta al realizar
los recorridos  de
reconocimeinto de lugares
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turisticos.

22 | En el marco de las actividades del | Se apoyd en el proceso de | No se presenta
objeto contractual, apoyar con la | realizacién de acta para la | evidencia
estructuracion y  definiciobn de | prorroga de entrega de
especificaciones  técnicas de materiales de formacién del
las area de turismo rural.
diferentes necesidades de |
a Entidad; con la evaluacion
de propuestas en los procesos
contratacion de bienes, servicios u
obras, y realizar cuando le sea
requerido, el apoyo a la supervision
de los contratos, de conformidad
con la Ley 1474 de 2011.

23 | Las demas necesarias para el cabal | Se participd en jornada de Fotografias

cumplimiento del objeto contractual. | capacitaciéon del Proyecto

Colombia Bio-turismo
cientifico de naturaleza en
el departamento del Huila.

Se apoyd la entrega de
materiales de formacion a
cada una de las formacion
de turismo de negocios
rurales.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 11622 Pital — Gigante 06/04/2022 29/04/2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

Sl NO__x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecio en el numeral 5° de
la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer
la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente
a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de

cobro.
Evidencias en (23) folios
Cordialmente,

Marby Vargas Correa
Contratista
C.C. No. 1083902669

Recibi a satisfaccion:

Carlos Fernando Mahecha Narvaez
Dinamizador Programa Ser

CARLOS ANDRES JIMENEZ MOREA
Supervisor(a) Contrato 3423028 de
2022Profesional G02
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EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO CONTRATO N°. 3423028

REPORTE DE HORAS

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MAREY VARGAS CORREA

CENTRODE  CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ DESARROLLO PECUARID
FORMACIOMN: DEL HUILA

FECHA INICIAL: 018052022 00:00:00
FECHA FINAL: 31052022 23:55:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICH& 2285152 - EMPRENDEDOR PROMOTOR EM PROGRAMAS
OE APREMDIZAJE: TURISTICOS RURALES LOCALES

CONTABILIZAR LOS RECURS0S DE OPERALCIGN,

s COMPETEMCLA DE APRENDIZAIE:  BVERSION ¥ FINANCIACION DE ACUERDO COM LAS
MORMAS ¥ POLITICAS CREANIZACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

O3 LA B2 INTERPRETAR LOS COMCEPTOS ¥ IPROPOSI TCOS OF LA CORTANLIDED DE COSTDS, PARL URA. EFECTIG,
SPLICAC KON BN ACTRIDADE'S D DOSTED PR PROCESCS, POR ORDENES DE PROCIIC DI0R O CUALOUIER OTRO SISTERS, DE

) | DISERIAR PROGRAMAS RECREATIVOS v TURISTICOS
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o e mpue & ESTUDIOS REALIZADOS.

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

SBLGEA DDE-01 CARMCTERIAR PRODUCTOS ¥ SERVIODS TURISTICDS DE L& FEGHOH SEGUN 5 TS PEALITATDS ¥ CRITE RS

OE SDESTERBIUDAD:
SBLGEA DDE-13 ELADDRLAR: PROGRAMAS [ IMHERARDS TURSTIONS OE AC LRI D08 LAS CARACTERISTICAS DE LA DERARTH

HECESIDADES DEL MERCADD v PORETAFCLID OE SIFACIDE
SBLGTA DDE-1] EWVALLLAR PROGRAMAS TURISTICOS SEGUN ESTANIARES ESTAILECIDOS ¥ DRITERDS DE CALIDAD ¥
SOSTERELIDAD

PROMOCIONAR PRODUCTOS ¥ SERVIGIDS CUMPLIENDD
s COMPETEMCLA DE APRENDLIZAIE:  POLITICAS DE VENTAS. (EQUIVALE & Lo MOSMA HTS A0 05
DEL MINCOMERCID, IMDUETRIA ¥ TURISMO)

RESULTADODS DE APREND

SRLGTA DGE-09 INFDRLAR & LS CLENTES S20BAE LOS BEKERCHDS DL PRODUCTD DE AC LTRSS D08 LOS FEIUCFIME N TCS. ¥
DR

LAS POLITICAS DE LA DRGAMITAD
SRLGTA DGE-02 ADOPDARA CDR LOS DUEMTES TARFAS, DESCUERTCES. ¥ PLAKES COMERTWLES OE ADUERDD: COH PORTAFCLEDS
ERCIALLTACHON

OE SIRVICKOS ¥ PROCUCTDS ¥ POLITICAS DE COM

SRR 100 FM Page 1 of T
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FELGT0GE-1] IMPLEEENTAR ESTRATEGIAS DE PRORDCION PARA FRODUC TOS ¥ SERVICIDS DE ACUERDO DO LS SEGMENTDS
OE CERARDS, INENTIFICADOS B L MERIADD

FELGTDGE-34 EMPLEAR TECHICAS DE WENTA EN LA DOMERCIALIZ&D O DEL PRODUCTD

SELGTA DGR3 WO TOREAR EL MPAC D DE LS PRODUCTOS DE ADJERDO CON LAS POUTICAS DE LA OFGAHIZAL 154

. . PROMOVER PROYECTOS COMUMITARIOS SEGUN
COMPETENCIA DE APRENDIZAIE: o0 o im emen)

RESULTADOS DE APRENDIZA.JE

FEDRDGDGE-11 FORRIULAR LR IPRDYFECTO COMURITARSD DE ADUERDD COR DOLETTVDS PREASMENTE DEFNIDIS

PROYECTAR EL MERCADD DE ACUERDD COM LA

s COMPETEMCLA DE APRENDIZAIE:  CATEGORIN DE PRODUCTO, HECESIDBDES ¥
EXPECTATIVAS DE CONSUBIDORES vi0 USUARIOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ZEL DA <31 DETERMNAR LTS PRECIDS DE LDS PRODUCTOS W SEFODS A PARTIR DEL AMALISE. DE LOS FEPDRTES DE
PRECKIS, EM L4 DEFFS00N DE ESTRATEGIAS DE MERCADED, SEGUIK TIPS DE MERCATDS ¥ DE FROCLC TOS, MEDWRMTE L

MPLICAC KON DE METODDS DE FUA&DON FRECIDS.

MEGOCIACION COM LOS PROVEEDORES ¥

REALLFAR
s COMPETEMCLA DE APREMDIZAIE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBIETIGS ¥ ESTRATEGIAS
ESTABLECIONS POR LA ORGAMEACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SBE O DG 01 REAL RS E1L PREO0E S0 IDE LA VENTA D FRO0UC TOS ¥ SERACIDS APLICDARDD TEC KICAS OE ARGLUE R TADDN T
CIERRL DE VEMTAS SIGUIEMDD PROCEDRIENTIS PARA KEGOCHR LN PRODUCTO O SERIDD MUK MERCADD ESFECIFIDD,

CORFORME & LAS POLITICAS IDE VENTS ¥ LOS TE RVISOS 0D ME

HORAS DEMCADASE EN L& FICHA - 24.00

FIGHA 2453501 - EMPRENDEDDR PROMOTOR EM PROGRAMAS
DE APREMDIZAJE: TURISTICOS RURALES LOCALES

COMNTABILIZAR LS RECURSOS DE OPERACIGN,

s COMPETEMCLIA DE APREMDIZAIE:  BVERSICHN ¥ FINANCIACION DE ACUERDD COM LS
BORMAS ¥ POLITICAS OREANIZACIONAULES

SZRET M0 PM Fage 3 of T

GTH-F-062 V09



SENA

N

RESULTADODS DE APRENDIZAJE

203 0 2421 INTERPRETAR LDS COMCEPTOS ¥ PRDPOS TOS DE LA CONTADILIDWD DE COSTOS, FARE LS EFECTR
APLICACION EM ACTRIDADE S OE DOSTED FOR FROCESDS, POR DROCMES DE PRODLC CIOK O CUALOUIER OTRO SISTERA DE

) | CNSERIAR PROGRAMAS RECREATIVOS ¥ TURISTICOS
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  croempuE o ESTUDIOS REALIZADOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SRLGE L0831 CARACTERLIAR PRODUCTOS ¥ SEMMADCS TURISTIDOS OE LA REGHOH SEGUN ESTUDSES FEALITADDS ¥ CRITE RS
DE SOSTENBILDAD

SELGLA D0E-2] DLADDRAR FROGRAMAS L ITKERARLDS, TURISTIONS OE ACUERDO DOM LAS CARACTERISTICAS DE L& DERARDHS.
HELESIDADES DEL MERCADD ¥ POETAFDLED DE SEFACIHDE.

SRLGE L0811 EWALLLAR PROGRALWS TURISTICOS SEGUN ESTARDARES ESTAILECIDOS ¥ CRITERDS OE CALIDAT
SOSTERIELIDAD

FROMOCIONOR FRODUCTCE ¥ SERVICICE CLUMPLIENDD
s DOMPETEMCIA DE APRENDIZAIE:  POLITICAS DE VENTAS. [BOUNALE A L MOSKMS NTS AV 05
DEL MINCOMERCID, INDILETRIA ¥ TURISMO)

RESULTADODS DE APRENDIZAJE

DG [GE-11 INFORVAR A LOS CLENTES SOBRE LOS DENEFICIDS DEL PRODUCTD DE AC UERDD D08 LS RFEOUEFIVEENTOS ¢
LAS POLITICAS DE LA DRCAMTADIOR,

SEOGTA [GE-13 ADOFDWA: D0k LOS DUEMTES: TARFAS, DESOUERTES ¥ FLAMES DOMERDWUES 0 ADUERDD: CON FORTAFCLIDS
OE SEFRVICIIS W FROCUCTOS ' PO TC A D 0 DTl LA

LG [GE-1] IMPLEEEHTAR ESTRATEGIAS DE PRORMOCIIN S8R PRODUC TS ¥ SERVICHDS OE ACLIDADD DOH LS SCCMENTDS
O DERIARD, INERTIFICADDS ER EL MERTADD

FEOGTA [G5-34 DMPLEAR TECHICAS DE WERTS ER LA DOME RCLA L0 Of DEL PRODUCTO

SEOGEA DOE-3S WM TOREAR [L MelF%D T DE L3S PRODUCTDS DE ADUERDD COH LAS POUTICAS. DE LA ORGERIZAC KM

. . PROMOVER PROYECTOS COMUNITARIGE SEGUN
COMPETENCIA DE APRENDIZAIE: ELIETIVG SO0

RESULTADOE DE APRENDIZAJE

EDEDGTEST FORMULAR LN FROTFICTO COELURT AR DE ADUERDO COM DILETTVCS PFREVSMEMTE DEF NIDCES:

PFROYECTAR EL MERCADD DE ACUERDD COM L
« DOMPETEMCIA DE APRENDIZAIE:  CATEGORLA DE PRODUCTO, NECESIDADES ¥
EXPECTATIVAS DE COMSUMIDORES v'0 LSUARIOS.

RESULTADODS DE APRENDIZAJE

SR #0001 PM Fags 3of T
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B0 00 39 DETERSINAR LiJS FRECHDS OF LOS PRODUCTOS ¥ SERVIOCS A PARTIR DEL AMALISE 0E LOS FEPORTES DE
FRECKIE, EM LA DEFRIOON DE ESTRATEGIAS O WMERCADED, SECUW TIPOS DE MERCADDS ¥ DE PRODLC TOS, MEDWRMTE LY

MPLICACISM DE METODDS DE FLSDON FRECIDS

MEGOCIACION SOM LOS PROVEEDORES ¥

REMLIFAR
s COMPETENCIA DE APRENDIZAIE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJIETMOS ¥ ESTRATEGIAS
ESTABLECIONAS POR LA OREAMEACION.

RESULTADOSE DE APRENDIZAJE

SELALALS1 439 REALIZAR: EL PROCE 50 DD LA VEMTA DE PRODUC TGS ¥ SERVICIDS APLICAKDD TECHEZAS IDE ARGUERTACOH T
CIERRAE OF VEMTAS SIGUIENDO PROCEMEM TS PARK KDGOCKR LM PRODUCTO O SEAVICD EN UK MERCADD ESFECIROO,

CORFORRIE & LAS POLIMCAS DE VENTR ¥ LDS TERMIMOS DE MECOC1LTHN

HORAS DEMCADAS BN LA FICHA : 24.00

2554304 - MAMESD DE LA INFORMACION TURISTICA REGIOMAL

« COMPETENCIA DE APRENMOTAIE- ;ET:“D;EUMMDEMAFMTMDE

RESULTADOSE DE APRENDIZAJE

CETERRMIFAR LAS MEDESDAOES ' ENFECTATIVAS DEL CUEMTE DE SCUERCD DOH) LICES FHROTOO0L S N L& CHRE AR RO

FACLITAR FRDRMATON TURISTICA ¥ DE SERVIDICS OOMPLEMERTARIDS I0E ACLERDD OOM LAS MEODSIDSDES. T

ENFECTATIVAS IDERTIFECADAS.
PROGCVER: LOS PRODUCTOS ¥ SERVIOCS TURISTICOS 0D LA REGHOH A FARTIR O LA DTN TIFICADESH 0D LAS HEESDADES

DEL CLEKTE
WIRIFICAR LA PERTIMERC LS DE LS BFORBACION SUHIS TRADA. OE ACUERDO A KETRUMENTOS ¥ PROTOOCLOS

HORAS DEDMCADAS EN LA FICHA - 40000

FICHA 2491TEE « EMPRENDEDDR ENM DESARROLLD DE ACTIVIDADES
DE APREMDIZAJE: TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

SZRMZE 001 PM Page 4 of 7
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Disefiar paquetes lurisbioos de acverdo componentes Eonicos y
eshindares 08 Servicks

RESULTADOSE DE APRENDIZAJE

SELGTDEMA CARAC TERTAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACLERDD COW LA TERDERCLA DEL MERCADD

« COMPETENCIA DE APREMDIFAIE:

LT DEMD ORGARIZAR LAS ACTRADAIES TURISTICAS PARA LA PRESTADON DE SORWICHD SPLCARNDO PROC DONIERTOS
TECHICDS, ESTAMDARDS. DE CALIDAD Y PRINOPDS DE SOSTENEILUDAD

SELGTDEI. ENCOITAR LAS ACTHIDADES TURISTIDAS PLAKNE ACWS OE ACLIERDD D0M PROCE DRMENTOS , FROTOO0L0E DE
SERVICHE, PRIMCIFIOS ETICDS ¥ OE FESPOHSARL DD

m-u:ﬁg PROFOMER ACCIDHE S DE M JORS & LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACLUERDD COH LOS RESULTADCS DE
LD AC

Fomentar cultura emprendedora segdn habiidades y
COmpetencias personales

RESULTADOE DE APRENDIZAJE

HLGE23MA ESTABLECER CARACTERISTICAS ¥ DOMPLTE NCIAS ERMFREMDE DORAS FERSOHALES DE ADUERDD CON SUS
POTEMOALIDADE S, ORJETIDE ¥ EL ENTORRC

SO 53R AFFRORIAA EL FROOESO DE TOMA OE DEQSICHES PFERSDRALES BN SU DOTIDWMIDAD, SEGIR EL
DRSSO T AR ENT I EMPR RO EDOR

« COMPETENCIA DE APREMDIFAIE:

HOGL 23300 EMPLEAR CARACIDAD CREATIVA E INRTVADORA SEGUN DS TRATEGH DMPREKDEDORA.

SHOGTA S3M FELACHIMAR LA [WPTRTANIA DE L& HEGODACKIN DR [l EWPREMDESERTO SEGUK LAS RECESDADES T
ELERACKTONS D LA MEGDC AL KM,

s EOMEETENECIA DE APBENDIZAIE: Froyectar el mecado segin segmentos y mélodos de prondsico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2L T D21 AFLPCAR EL DOMP IR TAMERTD CMFRECHDE DDA O ADUERDD CON FEFERLHIES DTRCLPTUALES Y RETIE
PIRSORALES Y PRODC TIES.

SR 0 SR DE TERRMIFER RETD OE BMTWWIOH DE ADUERDD DOM BOTRACHMES ¥ PO TEMNOALIGADES DEL ERTORRCL
L Ol DES00 DISESAR FROTOTIADG OE IDEA OF KEGOCD OE ACUERDD DD TE DMIC &S IDE WALIDAC I

S Ol DES0 FORMLILAR MODELD DE KEGDON] DE ACLIERDD COH HERRAIERTAS DE PLANEAD KOH ESTRATEGICA

HORAS DEMCADAS EN LA FICHA - 24.00

SZREE 00 PM Fage 5o 7
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FICHA 2531551 . DISERO DE RECORRIDOS TURISTICOS EM ESPACIOS
OE APRENDIZA.JE: RURALES

DUSESIAR PROGRAMAS TURISTICOS CONFORME A LOS
« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DEL MERCADO YIO SOLICITILD DEL
CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SPLICAR IRSTRLURIRTOS OE VERFRCAC KON DEL SEAYDD TEM CRDD ERCLERNTA PROC E 505 BASICOOS.

CISEEAR ACTRIDADES TURISTICAS TERSERDO BN CLEMTA MERDADD TURSTICO Y PROCEMIENTDS TECHMODS
EEDUTAR FRECORDOS TURESTEDDE TERSERDD DR LERTA PROTOCOOLOE OE SERIOD 7 HOPRAS OE SECURINALD

SELEDDIDHAR ATRAC TR ¥ FACILIDADES TURESTICAS TERIEMDO DM CLERNTA LAS CARACTEIRISTICAS DEL ENTDREND

HORAS DEMICADAS EN LA FICHA : B.0O

FIGHA 2451841 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLD DE ACTIVIDADES
DE APREMNDIZA.JE: TURISTICAS EM ESPACIDS NATURALES

. . [isefar paquetes turisiioos de acuerdo componentes. bonicos ¥
COMPETENCIA DE APRENDIZAIE: .

RESULTADOE DE APRENDIZAJE

BLGT DEMA CARAC TERITAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDD COW LA TERDERCIA DEL MERCADD
RO DEME OFGARIZAR LAS ACTRADAIES TURISTICAS FARS, LA PRESTADION OF SERVICHD SPLICANDD PROC DO MERTOS
TE CHECDAS. ESTAMDWRES. DE CALIDAD Y PRIMOPICS DE SOSTEREHUDAD

SEOGTA DEME. EJECUTAR LAS ACTRADADES TURISTECAS PLARE ACHS D ACLERDC COM PROCECMIENTDS, FROTOOOLDS OE
SEFCHD, FRIMCIFRDS ETICDS ¥ OE RESPORSAELIDSD

mﬂﬁﬂ PROPOMER ADTIDHES DE MEJORA & LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACLERDD COW LOS FESULTADDS OF
WAL AT

Fomentar outura emprendedora segin habiidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

MEGEASIMA ESTABLECER CARACTERSTICAS v COMPETE KOS ERPREMIE DORAS FERSOHALDS DE ADUERLD 0K SUS
FOTENOALIDSDES, OOJETTADS ¥ EL

MEGEA SN APTEOPAR EL PROCESD OE TOMA OE DEOSIDHES, PERSCRALES BN SU DOTIOKRM DA, SEGUR EL
DR T A ERTO

« COMPETEMCIA DE APRENDIZAIE:

HOGTA 53300 EMPLEAR CAPACIDAD DREATRGE E IMROWADORA, SES0N DS TRATEGH EMPRERDEDORA.

BRI H0i PM Page B of 7
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SHOGEA 53 FELACIIMAR L& IWPDR TAMDA DE LS MEG0OUACK S D0 EL ElPRENCIEERTO SEGUN LAS RECESDADES ¥
ELEMERTOS DE LA MEGCCIAC M,

. COMPETENCIA DE APRENDIZAE-  FTOVECtar &l mencado segun segmentcs y mélodos de pronasaco

RESULTADOS DE APREND|ZAJE
DG SPLICAR L COMPORTAMEKTD EMFRENCEDOR OE ADUERDD C0K PEFERENTES CORCEFTUALES ¥ RETOS
PERSORALES Y PRODLCTIVS.
010 D260 DETERMIFAR AETD DE IMMOWII0H DE ACUTRDO COM MOTRACIIMES T POTEMOALDADES DIL ENTORNG
010 D260 DHSEAAR FROTOTIPG OF INEA DE KEG0CD DE ACUERDD DOM TEOHICAS 0 WALIDACIOH

2L Ol DR FORMLULAR WMCDELD OF HEGOCED DE ACUERCS DOH HEFRAEERTAS DE PLANESC KR ESTRATEGICA

HORAS DEMMCADAS EN LA FICHA - 24.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 14400

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

__FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL | EVENTO |__HORAS |
TOTAL TIEMPO EDT's: 0.0

TOTAL ACTIVIDADES ADICIOMALES: 000

INSTRUCTOR: MARBY VARGAS CORREA

CENTRO DE CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ DESARROLLO PECUARIO
FORMACION: DEL HUILA

SOREE H001 PM Page 7 of 7
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HORARIO ESTABLECIDO EN SOFIA PLUS PARA EL MES DE MAYO

B T SR ———

02/05/22 03/05/22 04/05/22 05/05/22 06/05/22 07/05/22
Disponible 00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 4 00:00 - 08:00: Disponible . 00:00 - 08:00: Disponible 4 00:00 - 23:59: Disponible

! [Hﬂ 08/0s/22
00:00 - 23:59: Disponible
Disponible - - -
S e e e

09/05/22 10/05/22 11/05/22 12/05/22 13/05/22 14/05/22
00:00 - 232:59: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible . 00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible . 00:00 - 23:59: Disponible

-

15/05/22

00:00 - 23:59: Disponible

v
o=

19/05/22 20/05/22 21/05/22

00:00 - 08:00: Disponible . 00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible

m 22/05/22
00:00 - 23:59: Disponible
-
R ——

23/05/22 26/05/22 27/05/22 28/05/22
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 4 00:00 - 08:00: Disponible . 00:00 - 08:00: Disponible 4 00:00 - 08:00: Disponible . 00:00 - 23:59: Disponible

[l][‘ EZS/WZZ
00:00 - 23:59: Disponible
v v v v
T —— | R S s

30/05/22 31/05/22 01/06/22 02/06/22 04/06/22
00:00 - 22:59: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible

16/05/22
00:00 - 22:59: Disponible

05/06/22

Anets  Calambiz s 3149

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS EJECUCION FORMACIONES
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@0 SHOT ON UMIDIGI BISON

GO 48MP Al QUAD CAMERA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Garzdn, mayo de 2022

Sefior (a)

CARLOS ANDRES JIMENEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3423028
Profesional G02

Coordinacion de formacion

Garzon

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
de mayo del afio 2022

Referencia: No 3423028 del afio 2022

Marby Vargas Correa, identificado con la cédula de ciudadania No. 1083902669 de Pitalito, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el centro agroempresarial y desarrollo pecuario del Huila, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA'Y CUATRO MILLONES DOCIENTOS SEIS MIL TRECIENTOS
PESOS M/CTE ($34.206.300). Esto suma sera pagado por el SENA of contratista de la siguiente
manera: a) Nueve pagos iguales correspondientes por los meses de 1 de febrero de 2022 a 30 de
octubre de 2022 por un valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL SETECIENTOS PESOS
M/CTE ($3.800.700), cada uno.

JUICIOS EVALUATIVOS DE CERTIFICACION FORMACION- SAN LUIS

TT:TEe e o o --- = il .

Reporte de Juicios Evaluativos (2) - Solo lectura

<— s’ = = z
Solo lectura: este es un Tormato de archiwv... ~
7o Reporte de Juicios de ~
‘O’ oo =1 -

1 I

= Fecha del Reporte: 1FFOS/ 2022

= Ficha de Caracterizacidm: 2531533

E ssa10056

a

=
- DISERO DE RECORMIDOS TURISTICOS ERN ESPACT
= e In Ficha de Caracterizacins: TERRAIMADA POR FECHA,

- Fecha Inicio: oasoas2022

= Fecha Fin: ozso5/2022

10 Modalidad de Formacidn: PRESEMNCLAL

= Remicnal: A1 - REGIOMAL HUILA

12 | Centro de Formacian: SEIS - CENTRD AGROEM PRESAR AL ¥ DESARROL
P Ty T r——— Ty e ———— T >
va == Toosoesans =TS =
== Py rrr=Tyer= =
e == Toosoesass P =T =
vy == TooSoESans pT=r=Trey =
o EE TooTaacoes =T =
o | == Py ARSI =
= Fy ey A ARISOL =
. == Fr = T ARTEOL =
S Fr=rrrrr— o= DUven =
s |== Tossssros prer—r=— a
o == Fr=rrr=—re TosE oowen a
s cc 1032357703 JOSE DUVER a
S TorTsaTees Eiming ALES =
— & TovTeaTeee Eire ALES =
o T TovTEarEEz Eisie ALENS =
oy T TovTEarEEz Eisin ALENS =
— Tovoesiass PP =
. - Tovoesiass orarare =
[ _ 1 Hoja e

i | | <
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REUNION SENNOVA

A |

APOYO A LA CARACTERIZACION DE RUTAS TURISTICAS

oy Y - . . - =
L (o ] o LU - [ Aastr teria ro T rr o r - E
P - . c - ‘; c - o | B -
= H oK & « | By . Pl — [ —— § - %o WS aratn sformals Ersic ~
. ¥ 4 ' cosigonyl = pomainbis - ceds- | () Famsie F -
hrtipaptits Fatiie T L L T Hopratal ] Efw L b
H
i -
A B [4 i
[ T U ST U, T [ (LR Tepeutes | Tamps
1 | el [ Tora pantid b Tevee s ia e Y N
¥ Lswury Huils 8 Rezta e Turisma Rursl de Luja, hmren Villywimjs - KCamredern 3 manm LA mnm 30 a WG Ko Zetinmc Ing
3 | Reata Coraperiiive Tu rcleye 19 producios tradecides on Yilawiega - A kedio [T Willreieis - RCamesen 350 menm LA 50 b0 Gdias
4 L Fasta de la Achirs Lo buetilin que guienen hic P - Fortti B o Garilrosdmec 13 o Ll Fortaweillan wiars y S0 mnm 1300 menm 2ATCC.
5 | Ly Fariy cel Sgmbren Degbra oom o fibrs de palm o Suare (51 Culbueal Fro 10 km Saumy Semza een  Wmanm 1330 msn
B | TRAVESIS MACIED COLOREIANG Wi, ld] S Bggusnis &l Exorteriamsd - &0, B3 kikinia San Aguis La Hopsla W Cal - C1B0D MaRm 2850 A
T |Memiven - Capuan -1k - Eodersds Eorturismg - 88T kkame Maiva Kena -Cl3manm 1800 mm
B |Reta O Road La dag Moxheraka 150, B3 bk biew Tarcpal Tar CEEDmanm 1300 rasam
¥ | ReoanidolsPelots — San Ao Boderade Cootorivme -5.30 kil et lan Bgpadis San Agunlin Clamunm 175 mann
V2| Caminaia Sar Apuath San Bgusn- Woderada Wkimesan tguie knos Camreten - C 130 manm 1730 manm
17 | Lal Fdta sl Wred R
12 |La Farin oecl Cacao Rwwry
hE]
-
15
%
w
un
EH] d
L Liwtssio cla Furtan ldomisicadan | Farfil Tic i Rutan Clauficansess j T de Asta bercad .. O ]
[ I N = 1 ——. - I
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AGENDA DE DESPLAZAMIENTO MAYO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

f Eq Q -7}’\% COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL
: - EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS
|codigo Regional : a1
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:  Garzon, 10 de mayo de 2022 [codigo Centro: 952510
NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARBY VARGAS CORREA. 10/05/2022
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1.083.902.669 1D Procesa:

En desarrollo de |a comisién No. 11622 durante los dias 6722272829 __del mes de abril __de

2022

e informa que

en los tramos detallados a

icontinuacién, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MED'OE::HTER::;NRE VALOR PAGADO

6/04/2022 PITAL VEREDA LA MESA MOTOCICLETA 24.000
7/04/2022 PITAL VEREDA EL RECREQ MOTOCICLETA 52.000
22/04/2022 ‘GIGANTE VEREDA LA UMBRIA MOTOCICLETA 50.000
27/04/2022 PITAL VEREDA LA MESA MOTOCICLETA 24.000
28/04/2022 PITAL VEREDA EL RECREOQ MOTOCICLETA 52,000
29/04/2022 GIGANTE VEREDA LA UMBRIA MOTOCICLETA 50.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $252.000|

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo a gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al
valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte e aguellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

en cuenta las certi suscritas por el com

ionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el presente gasto

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO

Nombre completo: MARBY VARGAS CORREA Nombre completo:  CARLOS ANDRES JIMENEZ
: ProfesionalGrada?
Firma: A

X

ol para s

GTH-F-062 V09

Cargo:
Firma:

EVIDENCIAS

® M Fa

Nombre completo:

ORDENADOR DEL GASTO

Subdirector Centro
Firmada

X Boeex 4

Luis Humberto Gonzdlez Ortiz

#

* 0 !




®
SENA

N

AFILIACION ARL

€) POSITIVA

COMPANIA pe SECUROS

POSITIVA
i Compafiia de Seguros SA.
i N.T 860.011.153-6
|
..'!
H
o CERTIFICA

QILAD

T

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compailia, se identificd que MARBY
VARGAS CORREA, con Cédula Ciudadania No. 1083902669 contratista de la empresa
SERVIOO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con Nit No. 899999034, tiene un registro como
Independiente desde el 01/02/2022 y fecha fin de contrato 31/10/2022 conriesgo 2y a la
fecha se encuentra AFILIADO

ENTREGA DE MATERIALES DE FORMACION
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